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I. ComunNiDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Sanidad y Consumo

6597 Convenio de colaboracion entre la Comunidad Auténoma de
la Region de Murcia, a través de las Consejerias de Sanidad
y Consumo y de Universidades, Empresa e Investigacion, el
Servicio Murciano de Salud, la Fundaciéon para la Formacion
e Investigacion Sanitarias de la Region de Murcia y las
Universidades de Murcia y Politécnica de Cartagena para
asociarse como Instituto Murciano de Investigacion Biosanitaria
(IMIB).

Visto el Convenio especifico de colaboracién entre la Comunidad Auténoma
de la Region de Murcia, a través de las Consejerias de Sanidad y Consumo y
de Universidades, Empresa e Innovacion, el Servicio Murciano de Salud, la
Fundacién para la Formacidn e Investigacion Sanitarias de la Region de Murcia
y las Universidades de Murcia y Politécnica de Cartagena para asociarse como
Instituto Murciano de Investigacion Biosanitaria (IMIB)

Resuelvo

Publicar en el Boletin Oficial de la Region de Murcia el texto de la Convenio
especifico de colaboracién entre la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia,
a través de las Consejerias de Sanidad y Consumo y de Universidades, Empresa
e Innovacion, el Servicio Murciano de Salud, la Fundacion para la Formacién e
Investigacion Sanitarias de la Regidn de Murcia y las Universidades de Murcia y
Politécnica de Cartagena para asociarse como Instituto Murciano de Investigacion
Biosanitaria (IMIB)

Murcia, 13 de abril de 2011.—El Secretario General, José Luis Gil Nicolas.

Convenio de Colaboracion entre la Comunidad Autonoma de la Region
de Murcia, a través de las Consejerias de Sanidad y Consumo y de
Universidades, Empresa e Investigacion, el Servicio Murciano de Salud,
la Fundacion para la Formacion e Investigacion Sanitarias de la Region
de Murcia y las Universidades de Murcia y Politécnica de Cartagena
para asociarse como Instituto Murciano de Investigacion Biosanitaria
(IMIB).

En Murcia, 9 de febrero de 2011.

Reunidos

La Excma. Sra. D.2 Maria de los Angeles Palacios Sanchez, actuando como
Consejera de Sanidad y Consumo, como Presidenta del Consejo de Administracién
del Servicio Murciano de Salud, y como Presidenta del Patronato de la Fundacién
para la Formacidn e Investigacidon Sanitarias de la Region de Murcia, autorizada
para este acto por Acuerdo de Consejo de Gobierno de fecha 28 de enero de
2011.
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El Excmo. Sr. D. Salvador Marin Hernandez, Consejero de Universidades,
Empresa e Investigacién de la Comunidad Autdnoma de la Region de Murcia,
previa la autorizacion del Consejo de Gobierno antes mencionada.

El Excmo. Sr. D. José Antonio Cobacho Gémez, Rector Magnifico de la
Universidad de Murcia, actuando en nombre y representacion de esta Institucion
de acuerdo con las facultades que tiene atribuidas en sus Estatutos.

El Excmo. Sr. D. Félix Faura Mateu, Rector Magnifico de la Universidad
Politécnica de Cartagena, actuando en nombre y representacion de esta
Institucion de acuerdo con las facultades que tiene atribuidas en sus Estatutos.

Reconociéndose las partes capacidad suficiente y poder bastante para este
acto,

Exponen

- Que la investigacion biosanitaria se configura como un ambito de
investigacion donde la Regidén de Murcia muestra evidentes fortalezas,
constituyendo parte relevante de la investigacion que se lleva a cabo en
nuestra Comunidad Auténoma y con implicacion de un nimero significativo de
profesionales.

- Que la investigacién biosanitaria debe tener un marcado caracter aplicado,
siendo conveniente aglutinar los esfuerzos realizados por investigadores basicos y
clinicos, incluso procedentes de entornos no sanitarios.

- Como consecuencia de lo anterior, el 28 de diciembre de 2009, las
Consejerias de Sanidad y Consumo, de Universidades, Empresa e Investigacion,
el Servicio Murciano de Salud y las Universidades de Murcia y Politécnica de
Cartagena, suscribieron un protocolo de intenciones para la creacion del Instituto
Murciano de Investigacion Biosanitaria, protocolo que fue publicado en el Boletin
Oficial de la Regién de Murcia con fecha 25 de marzo de 2010

- La creacién del Instituto de Investigacion Biosanitaria de la Region de
Murcia se constituye al amparo de la Ley 16/2003, de 28 de mayo, de cohesion y
calidad del sistema nacional de salud, que propicia la configuracidon de Institutos
de investigacién sanitaria mediante la asociacién de centros de investigacién,
que seran acreditados por el Ministerio de Sanidad y Consumo, a propuesta del
Instituto Carlos III o de las Comunidades Auténomas, por el procedimiento que
se establezca reglamentariamente.

- El Real Decreto 375/2001, de 6 de abril, establece para el Instituto Carlos
III el caracter de érgano de acreditacion de las instituciones de investigacion en
el ambito sanitario. Por otra parte, el Plan Nacional de Investigacion Cientifica,
Desarrollo e Innovacion Tecnoldgica en el area de la Biomedicina promueve
la creacién de Institutos de Investigacién Biomédica, con la participacién de
diferentes centros de investigacion.

- Por Real Decreto 339/2004, de 27 de febrero, se establece el procedimiento
de acreditacién de los institutos de investigacién sanitaria, fijdndose los fines y
requisitos.

- En el ambito de la Regién de Murcia, el Plan Regional de Ciencia y Tecnologia
2007-2010, en su eje de actuacién 3 “Murcia Investiga”, en su Programa 3.3
“Infraestructuras de investigacion”, se establece como accidn prioritaria la
creacion del Instituto Murciano de Investigacion Biosanitaria (IMIB) como una
superestructura de gestion y coordinacién de la investigacion biosanitarias de
excelencia, capaz de integrar la investigacidon basica, epidemioldgica, trasnacional
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y clinica con el sector productivo. Igualmente, se contempla esta actuacion en el
Plan estratégico de Desarrollo de la Regidon de Murcia 2007-2013, como centro
publico gestor de la investigacion excelente en Biomedicina y Ciencias de la salud,
asi como en el campus de excelencia “Mare Nostrum”.

Por cuanto se expone en los apartados precedentes, las partes acuerdan la
suscripcién del presente convenio especifico, con arreglo a las siguientes

Clausulas

Primera.- Las Consejerias de Sanidad y Consumo y de Universidades,
Empresa e Investigacion, el Servicio Murciano de Salud, la Fundacién para la
Formacién e Investigacién Sanitarias de la Regidon de Murcia y las Universidades
de Murcia y Politécnica de Cartagena, previa la autorizacion de sus respectivos
organos competentes, se asocian en virtud del presente convenio como Instituto
Murciano de Investigacion Biosanitaria (en adelante IMIB), a los efectos
de promover su acreditacién por las autoridades competentes conforme al
Real Decreto 339/2004, de 27 de febrero, sobre acreditacion de institutos de
investigacién sanitaria.

El IMIB carece de personalidad juridica propia, por lo que los actos juridicos
necesarios para la consecucidn de sus fines seran adoptados por la Fundacion
para Formacién e Investigacion Sanitarias de la Region de Murcia, que se designa
en este convenio como 6rgano de gestion del Instituto, sin perjuicio de las
competencias de cada una de las instituciones que se asocian.

Segunda.- El Hospital Universitario Virgen de la Arrixaca se configura como
nucleo basico de investigacidn del Instituto de Investigacién Biosanitaria.

Tercera.- Seran objetivos del Instituto de Investigacién Biosanitaria:

a) Potenciar la investigacion basica y clinica en Biomedicina, aprovechando
al maximo los recursos humanos y materiales que puedan proporcionar las
Instituciones firmantes, fomentando de igual modo la colaboracién y coordinacién
entre las mismas.

b) Desarrollar y coordinar los servicios generales para un mejor
aprovechamiento de los recursos de investigacidén existentes y aquellos otros que
puedan lograrse tras la aplicacién del presente convenio.

c) Fomentar las relaciones entre grupos de investigacién pertenecientes a
las instituciones firmantes y a otros centros asociados en el &mbito biosanitario,
en particular los de las facultades y escuelas de las universidades publicas y los
hospitales universitarios.

Cuarta.- El IMIB se regira por los estatutos que se recogen en el anexo I
de este convenio. Los érganos de direccion desarrollaran, de acuerdo con dichos
estatutos, el Reglamento de Funcionamiento para el mejor cumplimiento de los
fines del IMIB.

Quinta.- Las instituciones que suscriben el convenio aportan inicialmente al
IMIB los recursos que se especifican en anexo II al presente Convenio.

El 6rgano de gestién mantendra actualizado y en soporte informatico un
registro de dichos recursos junto con sus caracteristicas, funcionalidades y
requisitos de uso y acceso.

La aportaciéon de recursos se realizara con caracter funcional
independientemente de su titularidad, a través del 6rgano de gestion. Las altas,
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bajas y modificaciones de recursos aportados se comunicaran al érgano de
gestion a los efectos de su inclusion en el registro citado anteriormente.

El material inventariable adquirido con cargo a proyectos o programas de
investigacion revertira a la institucion que corresponda, segun el origen de los
fondos utilizados en la adquisicidon o la ubicacion del grupo de investigacion
solicitante, en caso de disolucién del IMIB.

Sexta.- El 6rgano de gestion pondra a disposicién del IMIB una estructura
administrativa basica que dara soporte al funcionamiento y actividades
del Instituto, independientemente de la existencia de las correspondientes
estructuras administrativas para la gestion de los recursos de titularidad de las
distintas instituciones.

Para el completo desarrollo de las actividades del IMIB, el érgano de gestidon
detraera un porcentaje del importe de los proyectos, programas y contratos de
investigacion con entidades publicas o privadas gestionados a través del Instituto.
Este porcentaje se acordara previamente a la tramitacion del proyecto, contrato
o0 programa, con la institucion o instituciones a las que esté adscrito el grupo o
grupos de investigacion solicitantes.

En el marco de los Institutos de Investigacion Biosanitaria y a través del
dérgano de gestién, el IMIB podra acceder a cuantas subvenciones y ayudas le esté
permitido con objeto de garantizar la adecuada financiacién de sus actividades.

Séptima.- El personal investigador adscrito funcionalmente al IMIB
continuara percibiendo sus retribuciones con cargo a la Institucién a la que
pertenezca, manteniendo respecto de la misma su dependencia administrativa y
su relacion funcionarial o laboral. Por su parte, el personal investigador contratado
por el érgano de gestion de acuerdo con los estatutos del IMIB dependera de
dicho 6rgano de gestion.

La concurrencia a convocatorias, presentacion de programas, proyectos o
contratos a través del IMIB, requerird de la autorizacion previa del centro(s) o
institucion(es) a la que esté(n) vinculado(s) laboralmente el investigador(es)
solicitantes.

Octava: Para el seguimiento de la ejecucion de este Convenio, se constituye
una Comisién integrada por un representante de cada una de las partes
firmantes, designado por sus respectivos titulares. La presidencia de la comision
sera rotatoria en los términos y plazos que se establezcan de mutuo acuerdo.

Novena.- El presente Convenio entrara en vigor al dia siguiente de su firma y
tendra una duracién de cinco anos, prorrogandose automaticamente por idénticos
periodos, salvo denuncia del mismo por cualquiera de las partes efectuada por
escrito, con una antelacion minima de seis meses al vencimiento de cada periodo
de vigencia.

No obstante de lo anterior, a los efectos de separacién o disolucién se estara
a lo dispuesto en el articulo 32 de los estatutos.

Décima.- La finalizaciéon del presente Convenio, cualquiera que sea
su causa, implica la disolucion automatica del Instituto. En este supuesto las
partes procederan a la distribucién de los bienes y derechos que a unas y otras
correspondan segun los términos previamente pactados.

Undécima.- El presente Convenio tiene naturaleza administrativa y las
cuestiones litigiosas que pudieran surgir seran competencia de la jurisdiccion
contencioso-administrativa.
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Y en prueba de conformidad firman las partes por duplicado ejemplar
y en todas sus hojas, en el lugar y la fecha consignados al comienzo de este
documento.

POR LA CSC, SMS y FFIS, M.a Angeles Palacios Sanchez.—POR LA CUEI,
Salvador Marin Hernandez.—POR LA UM, José Antonio Cobacho Gomez.—POR LA
UPCT, Félix Faura Mateu.—Rector.

ANEXO I
ESTATUTOS
DEL INSTITUTO MURCIANO DE INVESTIGACION BIOSANITARIA (IMIB)
Capitulo I

Constitucion
Articulo 1. Naturaleza y denominacioén

1. El Instituto Murciano de Investigacidn Biosanitaria (en adelante IMIB) se
constituye al amparo de la Ley 16/2003, de 28 de mayo, de cohesién y calidad
del sistema nacional de salud, que propicia la configuracion de Institutos de
investigacion sanitaria que seran acreditados a propuesta del Instituto de Salud
Carlos III, de conformidad con lo dispuesto en el Real Decreto 339/2004, de
27 de febrero, por el que se establece el procedimiento de acreditacion de los
institutos de investigacidon sanitaria, fijandose los fines y requisitos.

Por lo que respecta al ambito de la Region de Murcia, el Plan Regional de
Ciencia y Tecnologia 2007-2010, establece como accidn prioritaria la creacion del
IMIB. Igualmente, se contempla su creacién en el Plan Estratégico de Desarrollo
de la Regién de Murcia 2007-2013 como centro publico gestor de la investigacion
excelente en Biomedicina y Ciencias de la Salud. Por Ultimo, se presenta su
creacion como una linea clave del Plan Estratégico de Investigacién Biosanitaria
(2008-2012) de la Regidn de Murcia.

2. En este contexto, el IMIB tiene por finalidad fomentar, desarrollar e
integrar la investigacion biosanitaria de excelencia en el ambito de la Comunidad
Autdonoma de la Regién de Murcia, con especial atencion a aquella de caracter
cooperativo, transversal y multidisciplinar y con objetivo marcadamente
traslacional.

3. ElI IMIB viene auspiciado por el Gobierno Regional a propuesta de la
Consejeria de Sanidad y Consumo, con la colaboracidn y participacion de la
Consejeria de Universidades, Empresa e Investigacion, el Servicio Murciano de
Salud, la Fundacion para la Formacion e Investigacion Sanitarias de la Regidn
de Murcia, la Universidad de Murcia y la Universidad Politécnica de Cartagena,
configurandose como un instrumento al servicio de las politicas sanitarias y de
ciencia y tecnologia de la Regién de Murcia.

4. El IMIB se constituye al amparo de un convenio suscrito entre la Consejeria
de Sanidad y Consumo, la Consejeria de Universidades, Empresa e Investigacion,
la Universidad de Murcia, la Universidad Politécnica de Cartagena, el Servicio
Murciano de Salud y la Fundacién para la Formacion e Investigacidon Sanitarias de
la Region de Murcia.

5. El IMIB carece de personalidad juridica propia, por lo que los actos
juridicos necesarios para la consecuciéon de sus fines seran adoptados por la
Fundacidn para Formacidn e Investigacion Sanitarias de la Region de Murcia, que
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se designa en este convenio como érgano de gestién del Instituto, sin perjuicio
de las competencias de cada una de las instituciones que se asocian.

6. Para la consecucién de los fines del IMIB se estableceran instrumentos de
cooperacion econdmica, técnica y administrativa entre los entes participantes.

Articulo 2. Ambito de actuacién.

El @mbito de actuacion del IMIB se extiende a la Regidon de Murcia aunque
se sefala como nucleo basico del mismo al Hospital Universitario Virgen de la
Arrixaca.

Articulo 3. Instituciones integrantes del IMIB.

1. Las Instituciones que integran el IMIB y que dan lugar a su constitucion
son las siguientes:

a) La Consejeria de Sanidad y Consumo de la Comunidad Auténoma de la
Regién de Murcia.

b) La Consejeria de Universidades, Empresa e Investigaciéon de la Comunidad
Autdonoma de la Regién de Murcia.

c) El Servicio Murciano de Salud.
d) La Universidad de Murcia.
e) La Universidad Politécnica de Cartagena.

f) La Fundacion para la Formacion e Investigacion Sanitarias de la Region de
Murcia, como Organo de Gestion.

2. De conformidad con lo dispuesto en el Real Decreto 339/2004, de 27
de febrero, que establece el procedimiento de acreditacion de los institutos de
investigacién sanitaria, el Consejo de Gobierno mediante la autorizacion del
presente Convenio de creacion del IMIB ratifica la designacién de la Fundacién
para la Formacion e Investigacién Sanitarias de la Regidon de Murcia como Organo
de gestidn del IMIB.

3. Mediante acuerdo de la Junta de Gobierno, se podran vincular al IMIB
entidades publicas o privadas, de naturaleza compatible o finalidades afines a las
constituidas, igualmente interesadas en el desarrollo de los objetivos del IMIB.

4. Los integrantes de IMIB podran acordar la ampliacién de la entidad, con
la incorporacién de otras instituciones. En este caso sera necesario formalizar las
condiciones de la incorporacion en un documento en el que se exprese la relacion
juridica existente entre los miembros del IMIB y las nuevas entidades asociadas,
las obligaciones reciprocas y la forma de preservar la adecuada representacion de
las nuevas entidades en los érganos de direccién del IMIB.

Articulo 4. Ambito temporal de actuacién del IMIB.

El IMIB comenzara sus actividades el dia de entrada en vigor del Convenio
que los sustenta y tendra una duracion de cinco afos, prorrogandose
automaticamente por idénticos periodos, salvo denuncia del mismo por cualquiera
de las partes efectuada por escrito, con una antelacion minima de seis meses al
vencimiento de cada periodo de vigencia.

Articulo 5. Normativa aplicable.

El Instituto Murciano de Investigacion Biosanitaria, se rige por las
disposiciones contenidas en los presentes Estatutos, su Reglamento de
Funcionamiento, por la legislacion basica del Estado en la materia, por la
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autondmica de desarrollo y ejecucion de la misma vy, supletoriamente, por el
resto de disposiciones legales de caracter general que les sea de aplicacion.

Capitulo II
Principios y objetivos
Articulo 6. Principios y objetivos.

1. Los principios a los que estara sujeto el Instituto en el desarrollo de sus
funciones son los siguientes:

a) Principio de unidad Se establece como norma general la existencia de
una unicidad de intereses en materia de investigacidén biosanitaria entre las
instituciones que lo integran.

b) Principio de equidad. Los conveniantes aportaran recursos de todo tipo
en la medida de sus disponibilidades financieras y organizativas. La aportacién
tendra caracter funcional y con independencia de la titularidad de los recursos.
Existira una relacién detallada de los recursos que aporta cada institucién, asi
como su disponibilidad al servicio de las actuaciones previstas por el IMIB.

c) Principio de coordinacidn. La coordinacion de actividades y recursos es
ineludible y fundamental para lograr sinergias, evitar duplicidades y lograr la
maxima eficiencia. Esta coordinacion debe quedar reflejada en el Plan Estratégico
del Instituto, asi como en los Planes Operativos de Actuacién, y debe abarcar,
en la medida de lo posible, a aquellos recursos o actividades en materia de
investigacion biosanitaria no adscritos al IMIB.

d) Principio de excelencia y eficiencia. La excelencia y eficiencia debe presidir
todas las acciones del IMIB, incluyendo la gestidn, la adquisicion de recursos, la
contratacidn de recursos humanos, la eleccion y apoyo de lineas de investigacion,
la comunicacién y difusion de actividades y resultados, y la coordinacion con
otros Organismos.

e) Principio de subordinacion. Las actividades, proyectos y lineas de trabajo
del IMIB deberan estar en consonancia con las propuestas de los distintos planes
y politicas regionales en materia de investigacion, sin perjuicio de las nuevas
lineas o actuaciones que puedan incorporarse a éstos.

f) Principio de no discriminacién. El IMIB debera valorar de manera objetiva
todas aquellas actuaciones o propuestas que reciba, independientemente de
gue correspondan a grupos de investigacion y/o investigadores consolidados o
emergentes.

g) Principio de liderazgo. El IMIB debera apoyar y canalizar exclusivamente
aquellas actividades, proyectos y lineas de trabajo que objetivamente se
consideren relevantes.

2. Con respeto en todo caso al cddigo ético y a las buenas practicas de
investigacién, son objetivos del IMIB:

a) Promover y potenciar las relaciones e intercambios entre los investigadores
y los grupos de investigacidon que pertenecen a los distintos centros asociados al
IMIB, y fomentar la colaboracidn con otras instituciones y entidades nacionales e
internacionales priorizando la realizacion de proyectos conjuntos.

b) Identificar y promover las grandes areas de investigacion biosanitarias de
la Regién de Murcia impulsando la estrecha colaboracién entre la investigacion
basica, clinica, epidemioldgica y de servicios de salud.
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c) Estimular la colaboracion interdisciplinar entre los diferentes grupos de
investigacidén del IMIB y con los de otras instituciones del ambito de las ciencias
de la vida y de la salud.

d) Promover la captacidon de recursos publicos y privados, con el fin de
obtener medios complementarios a las aportaciones comprometidas por las
instituciones constituyentes y asociadas.

e) Constituir un marco de referencia en materia de investigacion en el
ambito biosanitario y por tanto, contribuir a la resolucidén de los problemas que la
actividad investigadora plantee a los diferentes grupos.

f) Producir y difundir a la sociedad los avances en investigacidon asi como
facilitar la innovacidn y transferencia tecnoldgica al sector productivo.

g) Participar en programas docentes destinados a promover el conocimiento
sobre las caracteristicas de la investigacién en el ambito biosanitario y de los
resultados obtenidos.

h) En general, cualesquiera otras que se consideren adecuadas en orden a
conseguir sus objetivos, en el marco del Plan Estratégico Regional e Hitos 20/20,
Plan Regional de Ciencia y Tecnologia (2010-2014) y Plan Regional de Salud
2010-2015.

Capitulo III

()rganos de Gobierno y Administracion
Articulo 7. Organos de gobierno y administracién del IMIB.
1. Los érganos de gobierno y administracion del IMIB los constituyen:
a) La Junta de Gobierno
b) El Comité Cientifico Externo
c) El Consejo de Direccidn, del que formaran parte:
- El Director
- El Vicedirector Cientifico
- El Responsable de Gestion
- El Representante de las Areas
d) El Comité Cientifico Interno
e) El Organo de Gestién

2. Una vez aprobados los estatutos del IMIB, se constituird una Comisidn
que elaborard un Reglamento de Régimen Interior que englobe el régimen de
funcionamiento de todos los 6rganos colegiados que se regulan a continuacion.
Dicho régimen interior ajustard su funcionamiento a lo establecido para los
organos colegiados en el capitulo II del titulo II de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

Articulo 8. La Junta de Gobierno.

1. La Junta de Gobierno, como Organo Colegiado, es el maximo 6rgano de
gobierno del IMIB.

2. La Presidencia de la Junta de Gobierno corresponde al titular de la
Consejeria de Sanidad y Consumo, como departamento de la Administracion
Regional con competencias en materia de salud y asistencia e investigacién
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sanitarias. Dicha Presidencia ostentarad la maxima representacion del IMIB en las
relaciones con otras instituciones.

3. Ademas, estara constituida por los siguientes miembros: un representante
de la Direccion General que tenga atribuidas las competencias en materia de
fomento de la investigacidon sanitaria de la Consejeria de Sanidad y Consumo;
un representante de la Direcciéon General que tenga atribuidas las competencias
en politica cientifica de la Consejeria de Universidades, Empresa e Investigacion;
un representante del Servicio Murciano de Salud; el Vicerrector de Investigacion
de la Universidad de Murcia; y el Vicerrector de Investigacion de Universidad
Politécnica de Cartagena.

4. A las reuniones de la Junta de Gobierno podra asistir quien, no siendo
miembro de la misma sea autorizado por la Presidencia, y en todo caso, asistira
el Director del IMIB, que actuara con voz pero sin voto.

5. Actuara como Secretario de la Junta de Gobierno el Responsable de
Gestion del IMIB, que actuara con voz pero sin voto.

6. En el supuesto de incorporaciones de nuevas entidades al IMIB, éstas
designaran a los representantes de las mismas que se acuerden, que formaran
parte de la Junta de Gobierno.

7. La Vicepresidencia serdan nombrada por la Presidencia y suple a la misma
en caso de ausencia, enfermedad o vacante. Ejercera, ademas, las funciones que
le sean delegadas por la Presidencia.

Articulo 9. Funciones de la Junta de Gobierno.

1. Son funciones de la Junta de Gobierno:

a) Velar por el estricto cumplimiento de los fines del IMIB.

b) La orientacién general de la actividad del IMIB y la aprobacion de su

Plan Estratégico Cientifico dentro de los objetivos estatutarios, oido el Comité
Cientifico Externo e Interno.

c) La aprobacién del Reglamento de Régimen Interior y las restantes normas
complementarias a los Estatutos.

d) La aprobacion del Plan Anual de Actividades, el Plan de Formacion y el
Plan de Calidad, asi como la Memoria Anual.

e) Aprobar la constitucion y composicion de las areas de investigacion del
IMIB, a propuesta del Consejo de Direccidn.

f) Aprobar el desarrollo profesional de los investigadores, establecer
los criterios de acceso y de eventual contratacién de personal y los sistemas
de promocion cientifica, una vez oido el Comité Cientifico Externo, el Comité
Cientifico Interno y el Consejo de Direccion.

g) La propuesta de nombramiento de los cargos de Director, Vicedirector
Cientifico y Responsable de Gestion oidas todas las partes firmantes del Convenio
de creacién del IMIB.

h) La modificacion de la composicion de la Junta de Gobierno, asi como la
admisién de nuevos miembros.

i) La elaboracién y modificacidon de los estatutos del IMIB, y su elevacidn
para aprobacion al Consejo de Gobierno a propuesta del titular de la Consejeria
de Sanidad y Consumo.

j) La aprobacidén de los acuerdos y convenios que se formalicen con otras
instituciones y entidades, a través del érgano de gestion.
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k) La autorizacion de los contratos de obras, servicios y suministros cuya
cuantia exceda del importe de un milldn de euros, con caracter previo a su
celebracién por parte del 6rgano de gestion.

I) La autorizacidon de la contratacion del personal dedicado al ambito de la
gestion-administracion del IMIB, con caracter previo a su celebracion por parte
del érgano de gestion.

m) Ratificar la adscripcién funcional de investigadores al IMIB a propuesta
del Director del IMIB.

n) Fiscalizar la actuacién del IMIB mediante la aprobacion de la gestion de la
actividad econémica y administrativa propia del IMIB, presentada por el 6rgano
de gestién y el Consejo de Direccion que incluye, con caracter no limitativo:

- Aprobar el estado anual de cuentas.

- Aprobar el presupuesto anual de ingresos y gastos antes del 31 de
Diciembre de cada afio, a fin de aplicarlo al ejercicio econdmico siguiente.

- Aprobar el plan de actuacion.

- Definir los programas anuales de inversion.

- Conocer los resultados de los Informes de Auditoria que se realicen.

0) Todas aquellas otras funciones no atribuidas expresamente a otros
oérganos.

2. Las funciones sefaladas podran ser delegadas en uno o mas miembros de
la Junta de Gobierno, mancomunada o solidariamente, en el Consejo de direccion
o en los restantes érganos del IMIB exceptuando aquellas que se refieren a los
apartados b), c), d), h), i), j) y m) que requeriran del ejercicio del voto favorable
de cuatro quintas partes de los miembros de la Junta de Gobierno.

3. Asimismo, la Junta de Gobierno, podra nombrar mandatarios en cualquiera
de sus actuaciones, con las facultades necesarias y pertinentes en cada caso, con
la excepcion de las sefialadas como indelegables, pudiendo conferir los oportunos
poderes con facultad de sustitucion, si es el caso, y revocarlos en la fecha y
forma que estime procedente.

Articulo 10. El Comité Cientifico Externo.

1. El Comité Cientifico Externo es un érgano de asesoramiento cientifico del
IMIB, en especial de su Junta de Gobierno.

2. El nombramiento de sus miembros esta reservado a la Presidencia de la
Junta de Gobierno, a propuesta del Comité Cientifico Interno, y pueden formar
parte de él, personalidades relevantes en el ambito de las ciencias de la salud
que se hayan distinguido por su trayectoria profesional y cientifica afin con los
objetivos del IMIB.

3. Estara compuesto por un minimo de 8 miembros y un maximo de 12 cuyo
cargo tendra una duracion de cuatro afios, renovable.

4.- La coordinaciéon de dicho 6rgano correra a cargo del Director del IMIB y
actuara como secretario el Vicedirector Cientifico.

Articulo 11. Funciones del Comité Cientifico Externo.
Son funciones del Comité Cientifico Externo:

a) La emision de dictamenes a peticidén de la Junta de Gobierno o del Consejo
de Direccion.

NPE: A-230411-6597



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 92 Sabado, 23 de abril de 2011 Pagina 19537

b) El examen e informe de las memorias cientificas anuales y de los planes
de actividades.

c) En general, el asesoramiento cientifico del IMIB.
d) Evaluacién de los grupos de investigacion.
Articulo 12. El Consejo de direccion del IMIB.

1.- El Consejo de direccién del IMIB esta formado por los siguientes 6rganos
ejecutivos:

- El Director

- El Vicedirector Cientifico

- El Responsable de Gestidn

- El Representante de las Areas

2. El cargo de Representante de las Areas recaerd en el Presidente del
Comité Cientifico Interno y ejercera dicha representacion durante un periodo de
tiempo de dos afios renovables.

3. El Consejo de Direccién tendra como funcidén genérica el velar por
el correcto funcionamiento del IMIB siguiendo las directrices de la Junta de
Gobierno.

Articulo 13. El Director.

1. El nombramiento del Director del IMIB esta reservado a la Presidencia de
la Junta de Gobierno, recayendo en un cientifico que tenga reconocida experiencia
y prestigio en el sector de la investigacion biosanitaria.

2. El Director del IMIB es el responsable de coordinar la politica cientifica,
econdmica y de gestion administrativa fijada por la Junta de Gobierno.

3. El cargo tendra una vigencia de cuatro afios, renovables.
Articulo 14. Funciones del Director.

Ademas de las que especificamente le pudiera delegar la Junta de Gobierno,
el Director ejercera las siguientes funciones:

a) Ejercer de portavoz del IMIB cara a otras instituciones, por delegacion de
la Presidencia de la Junta de Gobierno.

b) Proponer a la Junta de Gobierno la politica cientifica del IMIB y ejecutarla
una vez aprobada.

c) Dirigir la actividad cientifica e investigadora del IMIB.

d) Proponer a la Junta de Gobierno la constituciéon y composicion de las areas
de investigacion del IMIB previamente acordadas por el Consejo de direccién.

e) Supervisar las actividades de gestion y administracidn de los recursos
del IMIB.

f) Coordinar el Comité Cientifico Externo.

g) Presidir el Claustro Cientifico del IMIB y elevar a los érganos pertinentes
las propuestas que emanen del mismo.

h) Presidir las reuniones del Consejo de direccién del IMIB.
i) Elaborar el Plan Estratégico de caracter cientifico del IMIB.

j) Elaborar el Plan de Formacion Interno del IMIB que vele por el desarrollo
profesional de todos sus trabajadores.

k) Elaborar un Plan de Calidad para garantizar un 6ptimo funcionamiento de
las actividades del IMIB.
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) Elaborar la Memoria Anual de la actividad cientifica e investigadora, y
presentarla ante la Junta de Gobierno para su aprobacion.

Articulo 15. El Vicedirector Cientifico

1. El nombramiento del Vicedirector del IMIB esta reservado a la Presidencia
de la Junta de Gobierno, recayendo en un cientifico que tenga reconocida
experiencia y prestigio en el sector de la investigacién biosanitaria.

2. El Vicedirector Cientifico es el responsable de la coordinacion cientifica de
las areas, grupos e investigadores del IMIB.

3.- El cargo tendra una vigencia de cuatro afos, renovables.

Articulo 16. Funciones del Vicedirector Cientifico

1. Ademas de las que especificamente le pudiera delegar el Director, el
Vicedirector Cientifico ejercera las siguientes funciones:

a) Disefiar la constitucion y composicion de las areas de investigacion del
IMIB asi como de sus representantes.

b) Coordinar la actuacién y el programa de trabajo del Comité Cientifico
Interno y el Claustro Cientifico.

c) Participar en la elaboracién del Plan Estratégico de caracter cientifico del
IMIB y en el Plan de Formacidn Interno.

d) Proponer a la Junta de Gobierno la politica de evaluacién y seleccién de
los proyectos de investigacion y de las convocatorias publicas y privadas, y otras
actividades relacionadas con la obtencion de recursos para la investigacion.

e) Promover iniciativas para mantener la calidad de la investigacién realizada
en el IMIB asi como del cumplimiento de los principios éticos.

f) Sustituir en caso de ausencia, vacancia o enfermedad al Director del IMIB.

Articulo 17. El Responsable de Gestion

1. El cargo de Responsable de Gestidn recaera en el Director de la Fundacion
para la Formacion e Investigacion Sanitarias de la Regién de Murcia, como dérgano
de gestién del IMIB.

2. El Responsable de Gestion es el encargado de la gestion econdmica y
financiera asi como de la gestién de los servicios administrativos del IMIB.

Articulo 18. Funciones del Responsable de Gestién

1. Ademas de las que especificamente le pudiera delegar el Director, el
Responsable de Gestidn ejercera, con caracter general, la funcion de organizar
y ejecutar las actividades de gestidon y administracion de los recursos del IMIB,
de acuerdo con las directrices de la Junta de Gobierno, y la eficiente coordinacién
con el 6rgano de gestion del IMIB. Con caracter enunciativo y no limitativo esto
incluye la participacién en:

a) Elaborar la propuesta anual de presupuestos, conjuntamente con el
Consejo de direccién, y elevarla a la Junta de Gobierno para su aprobacidn.

b) Controlar la ejecucion del presupuesto, la contabilidad y el inventario, de
acuerdo con las directrices de la Junta de Gobierno.

c) Informar a la Junta de Gobierno de los planes de inversidén de obras,
instalaciones y servicios.

d) Formalizar y suscribir los contratos de personal a los que se refiere el
articulo 29, apartados 2 y 3 de los presentes Estatutos.
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e) Formalizar y suscribir el resto de contratos diferentes a los del apartado
anterior con independencia de su cuantia. No obstante, en aquellos contratos
cuya cuantia exceda de un milléon de euros se requerira la previa aprobacién de la
Junta de Gobierno. En el caso de que la cuantia esté comprendida entre los ciento
cincuenta mil y un millén de euros requerira la previa aprobacién del Consejo de
Direccion del IMIB.

f) Bajo los criterios de la Junta de Gobierno y de acuerdo con el Consejo de
direccion del IMIB, ejecutar las politicas de personal del IMIB.

g) Velar por la conservacion de los sistemas de informacidn, instalaciones y
equipamientos del IMIB.

Articulo 19. El Comité Cientifico Interno.

1. El Consejo de direccion constituira un Comité Cientifico Interno (CCI), que
sera su 6rgano de asesoramiento cientifico para la actividad desarrollada por el IMIB.

2. El CCI estara formado por los miembros que integran el Consejo de
Direccién, mas el Coordinador de cada una de las areas de investigacion que
componen el IMIB.

3. El CCI serd presidido por uno de sus miembros elegido entre ellos. El
Director del IMIB coordinara el Comité Cientifico Interno, y el Vicedirector
Cientifico actuara como Secretario, actuando ambos con voz pero sin voto.

Articulo 20. Funciones del Comité Cientifico Interno.
1. Son funciones del Comité Cientifico Interno del IMIB:
a) Proponer las areas prioritarias de investigacion en el entorno del IMIB.

b) Informar y asesorar al Consejo de direccion sobre la actividad cientifica e
investigadora del IMIB.

c) Participar en la creacién de los vinculos necesarios con los grupos de
investigacion afines a redes nacionales e internacionales.

d) Participar en la definicion de los planes de formacion en investigacion del
IMIB, asi como el calendario para llevarlos a cabo.

e) Emitir informes de evaluaciéon de los proyectos presentados por grupos de
investigacion del IMIB en las convocatorias competitivas.

f) Definir actuaciones concretas para apoyo de grupos emergentes dentro del
IMIB.

g) Proponer al Consejo de direccion para que eleve a la Junta de Gobierno
potenciales grupos e investigadores a adscribir al IMIB.

h) Proponer al Consejo de direccién para que eleve a la Junta de Gobierno
potenciales miembros del Comité Cientifico Externo.

i) Cooperar con el Consejo de direccion en su labor de informacién y rendicion
de cuentas de la actividad investigadora del IMIB, a la Junta de Gobierno.

j) Cooperar con el Consejo de direccion en la elaboracion del Documento de
Politica de Calidad del IMIB.

k) Informar al Consejo de direcciéon de cualquier actividad o tematica que se
requiera.

Articulo 21. Organo de Gestién.

1.- La Fundacion para la Formacion e Investigacion Sanitarias de la Region
de Murcia es la entidad instrumental que ejercerd como Organo de gestién del
IMIB. En tal sentido, dado que el IMIB carece de personalidad juridica propia,
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dicha Fundacion materializara los contratos de todo tipo asi como las actuaciones
econdmicas y juridicas que correspondan al IMIB como resultado de los planes
decididos por la Junta de Gobierno y ejecutados por su Consejo de direccion.

2. Las Funciones del Organo de Gestién son:

- Adoptar los actos juridicos y econdmicos que resulten necesarios para el
normal funcionamiento del IMIB.

- Tramitar los expedientes de los contratos de todo tipo, incluidos los relativos
a los recursos humanos.

- Tramitar los acuerdos y convenios del IMIB con otras instituciones.
- Presentar a la Junta de Gobierno, junto con el Consejo de direccidén, la
gestién de la actividad econdémica y administrativa del IMIB para su aprobacion.

- Coordinar los servicios cientifico-técnicos de apoyo, muchos de los cuales
seran proporcionados por las instituciones adscritas al IMIB, velando por el
cumplimiento de los reglamentos de utilizacion de dichos servicios.

- Proponer a la Junta de Gobierno al Responsable de Gestion, que formara
parte del Consejo de direccion.

3. La ejecucidn de las actividades mencionadas se hard de acuerdo con la
normativa aplicable al drgano de gestion y basada en los principios de eficiencia
y transparencia.

Capitulo IV

Areas, grupos, investigadores y claustro cientifico
Articulo 22. Areas de investigacion.

1. Las areas de investigacion son las agrupaciones cientificas de los grupos
de investigacion del IMIB. Estan constituidas por un Coordinador de area, jefes
de grupo e investigadores.

2. El IMIB establecerd, a criterio de la Junta de Gobierno y en base al Plan
Cientifico Cooperativo, una serie de areas de investigacidon prioritarias, sin
menoscabo de que pueda acoger otras actividades de investigacion que sean
relevantes.

3. Las diferentes areas habran de elaborar unas normas de funcionamiento
interno que habran de ser aprobadas por la Junta de Gobierno a propuesta del
Consejo de direccion oido el Comité Cientifico Interno.

4.- Cada area dispondra de un Coordinador que formara parte del Comité
Cientifico Interno del IMIB.

Articulo 23. Coordinadores de Area.

1. Los Coordinadores serdn nombrados por el Consejo de direccién,
a propuesta de los jefes de grupo de cada area de investigacién. El cargo de
Coordinador se ejercera durante un periodo de cuatro afios renovables.

2. Los Coordinadores de Area ejerceran las siguientes funciones:

a) Coordinar las tareas de cada Area, asi como los programas y las actividades
que desplieguen los grupos de investigacién que la integran y hacer reuniones
periddicas con los Jefes de grupo, con un minimo de cuatro reuniones al afio.

b) Elaborar y presentar el programa cientifico del Area al Vicedirector
Cientifico.

c) Mantener permanentemente informado al Vicedirector Cientifico del IMIB
del trabajo del area y de los programas establecidos, proponiendo la adopcidén de
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aquellas medidas que puedan mejorar el funcionamiento y elaborar la memoria
de actividades.

d) Transmitir a los Jefes de grupo la informacion y las decisiones de los
diferentes 6rganos de gobierno del IMIB.

Articulo 24. Grupos de investigacion e investigadores.

1. Los grupos de investigacion son las unidades basicas de estructuracion

de la investigacién del IMIB y estan formados por investigadores con afinidad
cientifica, infraestructura de soporte y recursos humanos.

2. Los grupos de investigacion estaran representados en el Area, por el Jefe
de grupo.

3. La Junta de Gobierno puede reconocer la vinculacién de otros grupos de
investigacion asociados, aunque esta vinculacién no implicara su integracion en
los grupos del IMIB.

4. El nombramiento de Investigador del IMIB esté reservado a la Presidencia
de la Junta de Gobierno, a propuesta previa del Comité Cientifico Interno, en la
que se contemple la concurrencia de los méritos de nivel cientifico que cumple el
candidato.

5. Cada investigador del IMIB estara adscrito al menos a uno de los grupos
de investigacién.

6. Los investigadores estaran representados en el Comité Cientifico Interno
del IMIB por el Coordinador de cada area.

7. La Junta de Gobierno fijara los criterios relativos al nimero minimo de
investigadores del IMIB, asi como el nivel de produccion cientifica y la capacidad
para captar recursos de investigacién en convocatorias publicas y competitivas.

Articulo 25. El Claustro Cientifico.

1. El Claustro Cientifico es un 6rgano de deliberacion de los asuntos
cientificos del IMIB.

2. Estara compuesto por la totalidad de los investigadores del IMIB.

3. El Director del IMIB actuara como presidente, y el Vicedirector Cientifico
como Secretario, actuando ambos con voz pero sin voto.

Articulo 26. Funciones del Claustro Cientifico.
1. Son funciones del Claustro Cientifico:

a) Oir y discutir los informes cientificos que presenten anualmente los
diferentes grupos de investigacion.

b) Proponer al Comité Cientifico Interno, para su estudio, aprobacién y en su
caso elevacion a la Junta de Gobierno, cuantas medidas estime convenientes para
el mejor funcionamiento de las actividades cientificas del IMIB.

c) Informar al Comité Cientifico Interno sobre las necesidades de los
investigadores, grupos de investigacion y areas del IMIB.

Capitulo V

Régimen de funcionamiento
Articulo 27. Servicios cientifico-técnicos de apoyo a la investigacion.

1. Los servicios cientifico-técnicos del IMIB seran los que proporcionen las
entidades que se asocien al mismo. Igualmente se consideran servicios cientifico-
técnicos y humanos de apoyo, aquellos que sean generados por el IMIB. Todos
ellos seran coordinados por el érgano de gestion.
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2. La utilizacién de los servicios y recursos del IMIB se ordenara
reglamentariamente.

3. El 6rgano de gestién velara por el cumplimiento de las normas
de funcionamiento de los servicios propios y promovera en cuanto a los
pertenecientes a las instituciones constituyentes o asociadas, la adopcion de los
acuerdos necesarios con los correspondientes drganos de las instituciones, para
el adecuado régimen de utilizacion y gestion.

4. El IMIB apoyara el trabajo de los grupos con servicios de apoyo
metodoldgico, infraestructuras de caracter asistencial e infraestructuras de
investigacion. Dentro de estas Ultimas deben incluirse aquellas que faciliten a
los investigadores muestras bioldgicas y analisis de las mismas, equipamiento
y pruebas de laboratorio junto con el acceso al registro de investigadores que
fomente y propicie el trabajo en red.

Articulo 28. Régimen patrimonial, econémico, financiero,
presupuestario, contable y de control.

1.- El patrimonio destinado a la investigacion desarrollada en el IMIB, estara
formado por bienes y derechos de cualquier naturaleza y deberan quedar reflejados
en el inventario correspondiente, administrado por el érgano de gestion.

2.- Para la realizaciéon de sus fines, el IMIB dispondra de los siguientes
recursos:

a) Las aportaciones consignadas en el acto constitutivo.

b) Las aportaciones de las instituciones participantes, reflejadas en sus
respectivos presupuestos.

c) Las aportaciones obtenidas mediante convenios o contratos de
investigacion suscritos con terceros.

d) Los fondos provenientes de la prestacion de servicios del IMIB, asi como la
realizacion de sus fines.

e) Los legados, donaciones, subvenciones y ayudas de todo tipo destinadas
al IMIB.

f) Cualquier otro recurso que legalmente pueda corresponderle.

3.- El control financiero del IMIB estara sometido a las disposiciones legales
aplicables.

Articulo 29. Régimen del personal.

1 El personal del IMIB esta formado por:

a) El personal procedente de contratos de colaboracion profesional.

b) El personal perteneciente a la plantilla de las entidades participantes o que
éstas incorporen como colaboradores contratados. Debera contar con autorizacién
expresa de los responsables de dichas instituciones, a través de un acuerdo
especifico expreso en el que se contemple su vinculaciéon con el Organismo de
procedencia y por tanto, el sometimiento a los términos de su contratacion.

c) Otros profesionales cualificados contratados a través de los planes de
investigacion, de acuerdo con lo dispuesto en la Ley 13/1986 de 14 de Abril, de Fomento
y Coordinacion General de la Investigacion, a propuesta de la Junta de Gobierno.

2. Tendra la consideracion de personal colaborador los profesores e
investigadores que se incorporen con tal naturaleza conforme a los Convenios
que se establezcan entre el Organo de Gestion del IMIB, y otras entidades y
Universidades de otros paises.
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3. Las propuestas de contratacion del personal dedicado al ambito de la
gestidn-administraciéon del IMIB, deberan ser aprobadas por la Junta de Gobierno.

4. Respecto a la contratacion de personal investigador o de apoyo a la
investigacion al IMIB debera realizarse a partir de las propuestas del Centro
solicitante o del Organo de gestidn (previo VOB© del Centro y del Consejo de
direccion del IMIB).

Articulo 30. Titularidad de la investigacion y publicaciones y
patentes.

1. La titularidad de la investigacion y de las actividades que se realicen en el
IMIB serad compartida entre las instituciones participantes de manera proporcional
a su grado de participacion en la actividad. A éstas perteneceran en la misma
proporcién todos los derechos de explotacion de cualquier orden que se derive,
sin perjuicio de los pactos que se establezcan y de los derechos que, en su caso,
puedan corresponder a los investigadores.

2. Todas las publicaciones relativas a actividades llevadas a cabo en el IMIB
han de llevar una mencion expresa sobre el mismo, ademas de hacer constar a
los investigadores participantes y el centro al que se encuentran vinculados.

Capitulo VI
Modificacion y Disolucion

Articulo 31. Modificacion de los Estatutos del IMIB.

1. Los Estatutos podran ser modificados por acuerdo de la Junta de Gobierno,
a instancia de cualquiera de sus miembros.

2. Para la adopcién de acuerdos de modificacién, sera preciso un quérum de
votacion favorable de, al menos, la mayoria cualificada de los miembros de la
Junta de Gobierno, los cuales deberan ser aprobados por el Consejo de Gobierno.

Articulo 32. Separacion y disolucién.

1. Cada miembro integrante del IMIB podra dejar de formar parte del mismo
con un preaviso de un afio, siempre que no se perjudiquen los intereses publicos
generales que representa el IMIB y que la entidad que se separe, esté al corriente
de sus compromisos anteriores y garantice la liquidacién de las obligaciones
aprobadas hasta el momento de la separacion. El acuerdo de separacion debera
ser aprobado por Consejo de Gobierno.

2. El IMIB se disolvera por acuerdo unanime de los miembros de la Junta de
Gobierno, que debera ser ratificado por las instituciones integrantes y aprobado
por el Consejo de Gobierno.

3. Dicho acuerdo de disolucion determinara la forma en que debe procederse

a la liquidacion de los bienes asignados al IMIB, de acuerdo a las respectivas
aportaciones y los compromisos suscritos por todas las instituciones integrantes.

ANEXO 1II
Recursos aportados por la Consejeria de Sanidad y Consumo:
a) Recursos materiales:

a. Recursos bibliograficos disponibles en el Centro Tecnoldgico de Informacion
y Documentacién Sanitaria de la Direcciéon General de Planificacion, Ordenacidon
Sanitaria, Farmacéutica e Investigacién y acceso a recursos virtuales del portal
sanitario en el citado Centro.
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b. Recursos bibliograficos disponibles en Servicio de Ordenacién Farmacéutica
de la Direccion General de Planificacién, Ordenacion Sanitaria, Farmacéutica e
Investigacion.

c. Laboratorios de la Direccion General de Salud Publica.

d. Aulas de formacién de la Direcciéon General de Planificacion, Ordenacion
Sanitaria, Farmacéutica e Investigacion.

e. Recursos formativos del Servicio de Formacion Continuada, Docencia e
Investigacion de la Direccion General de Planificacion, Ordenacién Sanitaria,
Farmacéutica e Investigacion.

b) Recursos Humanos:

a. Personal de los Servicios de Formacion Continuada, Docencia e
Investigacion, y Centro Tecnoldgico de Informacion y Documentacién Sanitaria.

b. Personal adscrito a la Oficina de Seguimiento estratégico y de la
Coordinacién de Programas y Proyectos Estratégicos.

c. Secretaria, auxiliar administrativo y Director General de la Direccién
General de Planificacién, Ordenacién Sanitaria, Farmacéutica e Investigacion.

Recursos aportados por el Servicio Murciano de Salud:

a) Recursos Materiales:

a. Infraestructuras hospitalarias de los Hospitales Universitarios de la Regién
b. Animalario Libre de Patégenos (conjunta con la FFIS)

c. Unidad AECC de Investigacion Traslacional en Cancer de la Regién de
Murcia (conjunta con la FFIS)

d. Biobancos ubicados en centros del Servicio Murciano de Salud.
b) Recursos Humanos:

a. Personal de los Servicios de Apoyo a la Investigacion de los centros
sanitarios del Servicio Murciano de Salud.

b. Personal investigador de los centros sanitarios del Servicio Murciano de
Salud.

c. Personal Técnico de servicio en laboratorios del Servicio Murciano de
Salud.

Recursos aportados por la Fundacion para la Formacion e
Investigacion Sanitarias de la Region de Murcia (FFIS):

La totalidad de los recursos materiales y humanos de la FFIS estan al servicio
del IMIB. De manera enunciativa, no limitativa esto incluye:

a) Recursos Materiales:

a. Todos los recursos materiales de la sede social de la FFIS, asi como de
las unidades de servicios estén en la FFIS, en la DG o en los centros sanitarios,
como por ejemplo, la Unidad de Gestidn de Proyectos de Investigacidon Sanitaria
(UdG), la Unidad de Metodologia, Etica y Calidad de la Investigaciéon Sanitaria
(UMEC, anterior UAMIS), la Unidad de Innovaciéon y Desarrollo/OTRI, la Oficina
Regional de Apoyo a la Gestién de Ensayos Clinicos (ORAGEC), la Unidad Central
de Investigacién y Ensayos Clinicos

b. Todo el equipamiento inventariado en la FFIS de dedicacion a investigacion,
ubicado en la FFIS o en los distintos centros sanitarios, y que consta en un fichero
actualizado en la FFIS.
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b) Recursos Humanos

a. Personal de estructura de Direccién y de las Areas de Investigacion,
Innovacion y Desarrollo y de las Unidades Trasversales (Gestion Econdmica,
Recursos Humanos, Asesoria Juridica, Ofimatica y Servicios Tecnoldgicos, Gestion
de Programas). Igualmente, en la medida en que concurra y se requiera a los
fines del IMIB el personal del Area de Formacién y Aula virtual.

b. Personal investigador ubicado en la FFIS o en los distintos centros
sanitarios.

c. Personal Técnico de Apoyo a la Investigacion Sanitaria y Clinica ubicado en
la FFIS o en los distintos centros sanitarios.

d. Becarios en formacion en programas de investigacion.

A fecha 1 de diciembre de 2010 el conjunto de recursos humanos de la FFIS
es de 176 personas. 137 Contratados y 39 becarios. De los 137 contratados
75 son personal de apoyo a la investigacién, 20 somos personal de estructura
y los restantes 42 estdn contratados como apoyo a proyectos de formacién e
investigacién. De los 39 becarios, 17 los son de investigacion y 22 de formacion.

Recursos aportados por la Universidad de Murcia:

Servicio de Analisis de Imagen

Funciones

El Servicio de Analisis de Imagen ofrece la preparacién de determinadas
muestras destinadas a analisis de imagen, la realizacién de mejora digital y
obtencidon de datos cuantitativos de gran utilidad en la investigacién cientifica
y técnica, control de calidad y diagndstico biomédico. Los analisis de imagen
incluyen diferentes soportes desde muestras macroscopicas, microscopia de luz y
electronica, geles de electroforesis, blots, films, radiografias o pantallas sensibles
a sefiales radiactivas.

Ademas también ofrece herramientas de disefio, escaner, impresidn en color,
filmacién de diapositivas e impresion de posters destinados a presentaciones de
resultados con fines cientificos y docentes.

Prestaciones

I.- Analisis de imagen y Estereologia

Estos estudios estan destinados a la mejora de imagenes y la obtencién de
medidas morfométricas y densitométricas de las mismas.

Opciones de medida.

- Medidas morfométricas: area, perimetro, perimetro convexo, feret x-y,
didmetros maximo y minimo, dngulos factores de forma, didmetro del circulo
equivalente, volumen de la esfera equivalente.

+ Medidas de densidad: valor de gris medio, densidad éptica.

- Medidas de campo: contaje de objetos, densidad de marcaje, medida
porcentual de un area respecto a un campo de referencia, medida de volumen a
partir de cortes seriados, medida de lineas.

+ Analisis bioquimico: perfil densitométrico, célculo de peso molecular,%
banda, volumen, nivel de gris medio de bandas o calles, analisis de ECL+, andlisis
de fluorescencia o radiactividad.
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- Analisis esteroldgico: calculo de volumenes (principio de Cavalieri,
fracciones de volumen) distribucién de células y estructuras, nUmero de células y
estructuras (disector éptico), estimacion de contornos de superficies.

I1.- Fluorimetria

Obtencion de espectros de excitacion y emisién de fluorescencia y
fosforescencia y espectros 3D.

III.- Herramientas de diseno grafico

La obtencidén de diapositivas, fotografias, transparencias e impresion en
color, es de interés general en cualquier area de la ciencia para la presentacion
de resultados. Estas prestaciones han sido ampliamente utilizadas para la
presentacidon en congresos, cursos, tesis doctorales, oposiciones y clases.

Campos de aplicacion
Analisis de imagen vy fluorimetria

Aplicaciones en diversos campos dentro de las areas tecnoldgicas y
biomédicas. Areas de aplicacion:

 Anatomia

- Microbiologia

- Cirugia

- Fisica

- Bioquimica

- Edafologia

- Ecologia

- Ingenieria

- Fisiologia humana y animal
- Virologia

- Hematologia

- Quimica

- Patologia

- Botanica

- Biologia vegetal

- Geografia

- Histologia y embriologia

- Genética

- Radiologia

- Tecnologia de los alimentos
- Biologia, zoologia

- Geologia

- Medicina forense, etc.
Aplicaciones concretas

- Determinacién del indice de madurez de hembras de diversas especies.
+ Clasificacion de Meiofauna.
+ Efecto morfoldgico de radiaciones X y ganma en micronucleos de linfocitos.

- Estudio del ciclo de madurez sexual a lo largo de un determinado periodo.
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- Evaluacién de procesos de hiperplasia e hipertrofia.

- Determinacion de los efectos morfoldgicos de diversos farmacos en una
experimentacion concreta.

- Cuantificacion de marcajes con oro coloidal en técnicas inmunocitoquimicas
e histoquimicas.

- Valoracion de densidad de marcaje en técnicas de hibridacion in situ.

- Andlisis cuantitativo de los efectos producidos en un érgano tras una
experimentacion fisioldgica o farmacoldgica.

- Tipificacidn de distintos tipos celulares en sus distintos estadios de
desarrollo, en estado normal y patoldgico.

- Estudios sobre ocupacion de los distintos organulos celulares en relacion al
estado celular.

+ Calculo del flujo sanguineo cerebral local en autorradiografias.

+ Mejora de radiografias mediante realce de las zonas poco contrastadas.
- Clasificacion de estructuras bioldgicas o materiales.

- Representacion densitométrica de una superficie.

- Perfil densitométrico de una electroforesis o fluorograma.

- Contaje y medida de colonias bacterianas y de levaduras. Estudio de su
crecimiento.

- Lectura y medida de halos de inhibicidon en colonias bacterianas.
- Tamafio de ovocitos
- Estudios morfométricos para la caracterizacion de artréopodos.

Estudios sobre poluciéon: recuento y medida de particulas, fibras
contaminantes

Caracterizacion de especies plancténicas mediante parametros
morfométricos.

+ Estudios de crecimiento larvario.

- Recuento de plancton.

+ Clasificacion de polen.

- Medidas de longitud y superficies de absorcidn de las raices.

- Recuento de estomas, medida de parametros de las células estomaticas,
estudios relacionados con la cantidad de estomas en funcion de la superficie total.

- Diferenciacién celular durante el desarrollo y senescencia de la hoja.

- Discriminacion del tamafio de particula de una suspensidon o de material
sometido a tratamientos de desintegracion.

- Estudios de aleaciones: fases, porosidad y tamafio de grano.

- Tamano de porosidades como instrumento de prediccion del comportamiento
de aleaciones.

- Control del material y evaluacién de tamafio de grano.
- Caracterizacién de especies de Leshmania.
- Mimetismo en fondos marinos.

- Crecimiento de plantas.
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Servicio de Animales de Laboratorio
Funciones

Su funciéon consiste en el suministro, cria y mantenimiento de animales
de experimentacion, asi como de dotar de las instalaciones necesarias en la
investigacion con animales de laboratorio.

Instalaciones y equipamiento

El edificio consta de planta Unica de 1900 m 2 dividida en dos zonas, una
dedicada a la cria y mantenimiento de perros, y la otra a roedores, lagomorfos y
primates no humanos. Ademas consta de un horno crematorio.

Los animales con los que trabaja son: ratas (SD, SHR, WKY y Munich-
Wistar), ratones (SWISS, C-57BL y BALB/c), conejos (NZ), cobayas, hamsters,
gérbils, perros (beagles y hounds).

Prestaciones

- Suministro de animales de laboratorio de las especies o cepas anteriormente
citadas o de cualquier otra que sea necesaria.

- Abastecimiento centralizado de dietas para animales, virutas, serrin, jaulas,
rejillas, biberones, etc.

- Suministro de dietas especiales para determinadas experiencias fisioldgicas
o patoldgicas.

- Servicio de incineraciéon de animales usados en experimentacién, asi como
de otros materiales bioldgicos siempre que se adapten a las condiciones técnicas
del horno crematorio.

Mantenimiento y cuidado de animales en condiciones especiales
(temperatura, luz, humedad, ambiente estéril, etc.:..) durante el desarrollo de
los experimentos que asi lo requieran.

- Documentacion bibliografica sobre produccion, patologia y caracteristicas
de estos animales.

- Gestidn y asesoramiento legales, asi como notificaciones segun legislacion
sobre utilizacidon de animales de experimentacion.

- Asesoramiento: Manipulacién. Vias de administracién. Toma de muestras.
Tipos de animales a utilizar en una experiencia concreta, etc....

Servicio de Biologia Molecular
Instalaciones y Equipamiento. Funciones

1. Analizadores automaticos de secuencias y fragmentos de ADN (adquiridos
con fondos FEDER)

2. Aplicaciones: secuenciacion de ADN, deteccion de mutaciones,
genotipado basado en el estudio de microsatélites (microsatellite genotyping)
o en la identificacion de mutaciones puntuales (single nucleotide polymorphism
genotyping), analisis del polimorfismo de fragmentos amplificados de restriccidn
(AFLP), etc.

3. Equipo de PCR a tiempo real (adquirido con fondos FEDER).

4. Aplicaciones: Cuantificacidon de acidos nucleicos, Estudio de la expresion de
los genes. Discriminacion alélica o deteccidn de variantes genéticas que afecten a
un unico nucleédtido (single nucleotide polymorphism, SNP). Establecimiento de la
presencia o ausencia de secuencias de acidos nucleicos especificas y de particular
interés (Plus/Minus Assays).
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5. Sistema bioanalizador (adquirido con fondos FEDER).

6. Aplicaciones: permite determinar la cantidad, calidad y tamafio de ADN,
ARN y proteinas.

7. Equipo integrado de protedmica (adquirido con fondos FEDER).

8. Aplicaciones: identificacion de moléculas, especialmente proteinas, a partir
de mezclas complejas o proteomas.

9. Espectrometro para medidas de absorbancia, dicroismo circular (DC) y
fluorescencia (adquirido con fondos FEDER)

10. Aplicaciones: en el caso de macromoléculas como proteinas y acidos
nucleicos, estudios conformacionales, de desnaturalizacién-renaturalizacion y de
unién de ligandos. Analisis de la estructura secundaria y terciaria de las proteinas,
ensayos enzimaticos en estado de transicién o estacionario, etc.

11. Microcalorimetros (adquiridos con fondos FEDER)

12. Aplicaciones: La calorimetria isotérmica de titulacion (ITC) sirve
para analizar la termodindmica de la unién entre dos moléculas en disolucion
El resultado es la completa caracterizacién termodinamica de la unién. Por
ejemplo, permite determinar la temperatura de desnaturalizacién térmica de una
proteina, la temperatura de transicion entre distintas fases en mezclas lipidicas
o la temperatura de desdoblamiento de la doble cadena de ADN. Ademas de
establecer estas temperaturas, calcula la entalpia asociada al proceso.

13. Sistema en flujo continuo para la deteccidon y el analisis cinético de
interacciones moleculares por Surface Plasmon Resonance (adquirido con fondos
FEDER).

14. Aplicaciones: caracterizacion de las interacciones moleculares tanto en
lo referente a su especificidad, velocidad y afinidad, como a la medida de la
concentracion de las especies implicadas.

15. Sistema de microdiseccion por laser (adquirido con fondos FEDER)

16. Aplicaciones: aislamiento preciso y libre de contaminacién de areas
o estructuras de interés a partir de preparaciones de tejidos o células. El
aislamiento se realiza de acuerdo a criterios morfoldgicos.

17. Equipo de difraccidon de rayos X de angulo pequefio y grande (adquirido
con fondos FEDER)

18. Aplicaciones: determinacién de la estructura y fase de mezclas lipidicas.
Determinacion de la forma y tamafio global de proteinas.

19. Analizador de tamafo de particulas mediante dispersiéon por laser
(adquirido con fondos FEDER)

20. Aplicaciones: actualmente, sélo esta puesto a punto el protocolo que
permite medir el tamafio de particula.

21. Ultracentrifuga analitica (adquirido con fondos FEDER).

22. Aplicaciones: experimentos de velocidad y equilibrio de sedimentacion,
para la determinacién de parametros moleculares y para juzgar el grado de
pureza de proteinas y otras macromoléculas en disolucion.

23. Robot configurado para la preparacion de PCR y purificacion de ADN
(adquirido con fondos FEDER).

24. Aplicaciones: manipulacion y pipeteo automaticos de liquidos. En
particular, se ha configurado para preparacidon de las muestras de ADN para
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secuenciacion; esto es, la PCR y la purificacion del ADN previas a colocar las
muestras en los analizadores genéticos.

Servicio de Cultivo de Tejidos
Funciones

Su funcién consiste en facilitar la puesta a punto y mantener aquellas
tecnologias de cultivo de células que requieran para la realizacion de las labores
de investigacién.

Instalaciones y Equipamiento

Laboratorio de cultivo de tejidos animales.

Laboratorio de cultivo de tejidos vegetales. Laboratorio de citometria de flujo.
Laboratorio destinado a la preparacion de medios y reactivos.

Laboratorio de limpieza, esterilizacién y reciclado de material.

Laboratorio para trabajar con radiactividad y cultivos celulares.

Servicio Universitario de Instrumentacion Cientifica

Funciones

El SUIC esta acreditado como Entidad Colaboradora con la Consejeria de
Medio Ambiente de la C.A.R.M. para tareas de analisis y control reglamentario,
en materia de contaminacién marina, aguas residuales, residuos industriales y
urbanos.

Analisis Elemental

El andlisis elemental es una técnica instrumental que proporciona el contenido
de carbono, nitrégeno, hidréogeno y azufre presente en una muestra homogénea.
Las aplicaciones del analisis elemental son muy diversas. Se puede llevar a cabo
el control de calidad de farmacos y otros productos de sintesis (compuestos
organicos, organometalicos, etc), se puede analizar suelos (determinacion
de carbono total y carbono organico), material vegetal, combustibles fdsiles,
plasticos, etc.

Analisis Térmico

El analisis termogravimétrico (TGA) es la técnica que mide el cambio de masa
de una muestra mientras se somete a un programa de temperatura controlado en
una atmosfera definida. Esta técnica se emplea en el estudio de aquellos procesos
térmicos que llevan asociados cambios en la masa (descomposicion, sublimacion,
vaporizacion, oxidacién, desorcion...)

Entre las aplicaciones mas importantes del TGA se pueden destacar:

Estudio de la estabilidad térmica de materiales

Analisis de la composicion de una muestra (contenido en humedad, volatiles,
etc)

Determinacidn de la temperatura de las transformaciones
Estudio de la estabilidad oxidativa de materiales

Estudio de los perfiles de degradacion de polimeros
Calorimetria Diferencial de Barrido (DSC)

La calorimetria diferencial de barrido (DSC) permite determinar la energia
absorbida o desprendida por una muestra cuando se somete a un programa de
temperatura en una atmosfera controlada. Las transiciones que pueden estudiarse
por DSC incluyen: cambios fisicos (fusion, cristalizacién, transicion vitrea,
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cambios de fase...) y reacciones quimicas (deshidrataciones, descomposiciones,
oxidaciones, curado de polimeros...)

Entre las aplicaciones mas importantes del DSC se encuentran:

- Estudio del comportamiento de una muestra durante la fusiéon

- Estudio de reacciones quimicas y determinacion de las entalpias de
transicion

- Determinacién de la temperatura de transicién vitrea de polimeros

- Determinacién de la cristalinidad de polimeros

- Determinacién de la pureza de una muestra

- Estudio de transiciones de fase y elaboracion de diagramas de fase

+ Estudio de polimorfismo

- Estudios de estabilidad a la oxidacién

Cromatografia Iénica

- Determinacion de fluoruros, cloruros, nitritos, nitratos, fosfatos y sulfatos
en aguas

- Determinacion de sodio, litio, potasio, amonio, calcio y magnesio en aguas
Analizador Automatico

- Sistema automatico capaz de analizar nitratos, nitritos, amonio y fosfatos
en disoluciones de suelos, aguas (desde altas a bajas conductividades), y foliares.

Cromatografia de Gases / HPLC / Resonancia Magnética Nuclear
Espectroscopia Ultravioleta / Rayos X

Aplicaciones de la fluorescencia:

- Andlisis de rocas y suelos.

- Andlisis de cementos.

- Andlisis de elementos mayoritarios en material vegetal.

- Analisis de pigmentos en 6xidos de hierro.

Aplicaciones de la difracciéon de monocristal:

Los métodos de difraccién de Rayos X se han constituido en la herramienta
mas poderosa de que se dispone para el estudio de la estructura intima de
la materia cristalina. Con este método se determina la estructura de los
compuestos, midiéndose distancias y angulos de enlace entre los atomos de un
compuesto. Del analisis de la estructura de los sélidos naturales y artificiales se
benefician campos de la actividad humana tan lejanos entre si como la ceramica
0 la farmacologia.

Aplicaciones de la difraccién de polvo:

- Analisis de rocas y suelos.

- Anadlisis de cementos.

+ Anadlisis de pigmentos.

Espectrometria de Masas

EspectroOmetro de Masas Agilent 5973

- Estudio estructural de compuestos.

- Determinacién de acidos grasos y aceites esenciales.

- Separacidén e identificacion de compuestos en Toxicologia
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Espectrometro de Masas Thermoquest Trace MS

- Estudio estructural de compuestos quimicos provenientes de sintesis, puros
0 no.

- Separacién e identificacion de compuestos en Toxicologia, Bromatologia,
etc.

- Determinacion de acidos grasos, aceites esencials, etc.
Cromatografo liquido/espectrometro de masas AGILENT VL

- Andlisis de alimentos, toxinas, aditivos, pesticidas, lipidos, proteinas
yaminoacidos, vitaminas, etc.

- Analisis estructural de compuestos organicos e inorganicos no volatiles o de
alto peso molecular.

Espectrometria de Plasma

Determinacion de la mayoria de los elementos de la tabla periddica en
diversos tipos de muestras.

Liofilizacion

Aplicaciones en farmacologia, industrias alimentarias, etc
Reometria

Aplicaciones en Pinturas, aceites, alimentacién, etc.
Magnetometro SQUID

El estudio del magnetismo desempefa un papel cada vez mas importante en
el andlisis y la caracterizacion de materiales. El sistema MPMS mide el momento
de una muestra cuando ésta se mueve en el seno de una bobina superconductora
enfriada con helio liquido. Con este sistema se puede medir la magnetizacion
DC y la susceptibilidad AC. Las medidas que se llevan a cabo para determinar
la magnetizacion DC se hacen con el campo magnético fijo. Por su parte, para
estudiar la susceptibilidad AC se varia el campo mediante un sintetizador
programable.

Las aplicaciones del sistema MPMS van mas alla de la fisica y la quimica
y comprenden la investigacidon en geologia, biologia, ingenieria de materiales e
incluso la industria electroénica.

Servicio Universitario de Instrumentacion Psicolégica
Funciones del Servicio

Su funcidon basica consiste en dotar de Infraestructura (instalaciones,
instrumentacion, etc.) al personal interesado y/o especializacion en la
investigacién de caracter psicoldgico y de la salud.

Instalaciones

- Sala de Observacién Conductual 1

- Sala de Observacién Conductual 2

- Cabina de Experimentaciéon Humana
- Sala de Diagnéstico

- Sala estudios de suefio

- Laboratorio de pruebas psicoldgicas

NPE: A-230411-6597



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 92 Sabado, 23 de abril de 2011 Pagina 19553

Servicio Universitario de Microscopia
Funciones

El Servicio de Microscopia ofrece un conjunto de prestaciones relacionadas
con la utilizacion de Microscopios Electrénicos de Transmisién, Barrido vy
Microscopia Optica de altas prestaciones incluyendo en este Gltimo caso,
Microscopia Confocal asi como técnicas accesorias para cada tipo de Microscopia.

El Microscopio Electrénico tiene una alta resolucion y capacidad de aumentos
gue permite analizar muestras muy variadas tanto respecto a la morfologia
externa de plantas, animales, microorganismos y virus, como los detalles
ultraestructurales internos de estos organismos. El estudio puede hacerse tanto
de células aisladas, como cultivadas o en tejidos. Debido a la diversidad de
muestras, es importante aplicar desde el principio la técnica adecuada que se
va a emplear para procesar el material con el fin de obtener el resultado éptimo
en la observacién posterior. Varios equipos del Servicio de Microscopia permiten
obtener imagen en fotografia o en formato digital.

Campos de aplicaciéon

Las técnicas de Microscopia Electrénica abarcan un amplio espectro dentro
de las areas tecnoldgicas y biomédicas.

Areas de aplicaciéon: Anatomia, Histologia y Embriologia, Virologia,
Cirugia, Genética, Quimica, Bioquimica, Tecnologia de los Alimentos, Botanica,
Geologia, Arqueologia, Bellas Artes, Fisiologia Humana y Animal, Microbiologia,
Farmacologia, Hematologia, Fisica, Radiologia, Patologia, Edafologia Biologia
Vegetal, Medicina Forense, Metalurgia, Sanidad Animal, etc.

Aplicaciones concretas: Entre otras se destacan las siguientes:

- Estudio ultraestructural de células y tejidos normales y patoldgicos.
- Morfologia y ultraestructura de microorganismos.

- Localizacion y diagndstico de virus.

- Caracterizacion inmunocitoquimica e histoquimica de distintos tipos
celulares.

- Estudios morfoldgicos para la caracterizacion taxondmica en Zoologia y
Botanica.

- Ayuda en diagnéstico pericial.

- Comprobacién morfoldgica de tratamientos terapéuticos experimentales.
- Estudio ultraestructural de suspensiones celulares y organulos aislados.
- Control de materiales mediante observacién de superficies.

- Valoracién del deterioro de materiales.

- Microanalisis de elementos en superficies o en secciones finas desde el
carbono al uranio.

- Estudios y analisis de pinturas.
+ Estudios de Parasitologia y enfermedades parasitarias.
Servicio de Radioproteccion y Residuos

Su objetivo es ofrecer las instalaciones, equipamiento y otros medios
necesarios para trabajar con radiaciones ionizantes, asi como gestionar la
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retirada de residuos radiactivos y peligrosos de los laboratorios que los generen.
Los laboratorios estan autorizados por el Consejo de Seguridad Nuclear.

Isotopos autorizados: 1-125, P-32, P-33, C-14, H-3, S-35, Ca-45 y Cr-51.
Funciones

- Control y verificacién de las instalaciones radiactivas y medios de proteccién
radioldgica.

- Vigilancia de los niveles de radiacion y contaminacion en las instalaciones
radiactivas.

- Control de la adquisicién de sustancias radiactivas.

- Control dosimétrico del personal profesionalmente expuesto a radiaciones
ionizantes.

+ Gestion de la contencidn, identificacion y retirada de los residuos
radiactivos.

- Gestion de la contencidn, identificacion y retirada de los residuos peligrosos.
- Elaboracion de informes, memorias, solicitudes de licencias.
- Control del alcohol parcialmente desnaturalizado.

+ Control de sustancias quimicas catalogadas (solicitud de licencias de
actividad).

Talleres de Apoyo a la Investigaciéon

Realizar tanto el disefio como la construccion y el mantenimiento de
numerosos equipos cientificos.

Seccion de Electrénica

- Prestaciones

- Reparaciones y mantenimiento de instrumentos y equipos de laboratorio.
- Operaciones de ajuste y calibrado.

- Asesoramiento técnico en el disefio de instrumentos.

- Disefio y construccion de diversos aparatos segin demanda del laboratorio:
- Equipos de medida de parametros fisico-quimicos.

- Automatismos y control: Temperatura, temporizacién, etc.

- Sistemas de adquisicién de datos y control por PC, incluyendo software.
- Acondicionamiento de sefial para sensores o transductores.

- Generadores y convertidores de seial.

- Fuentes de alimentacién.

- Equipos electroquimicos.

- Accesorios y complementos para equipos actualmente en uso.

- Recuperacién y reciclado de instrumentos 'obsoletos'.

+ Colector de Fracciones

- Levitador

- Placa calefactora

Seccion de Mecanica de precision

Prestaciones

- Reparacién de averias en los instrumentos.

- Adaptar nuevos accesorios en equipos ya existentes.
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+ Reconstruccién y reparacion de mecanismos de dificil o imposible
localizacién.

- Operaciones de ajuste y calibrado de piezas.

- Construccion de piezas mecanicas rotas o gastadas de dificil disponibilidad
en el mercado.

- Construccion de aparatos basicos de uso frecuente en el laboratorio.

- Asesoramiento técnico en el disefio de nuevos equipos cientificos y técnicos.
o Reactor para tecnologia de alimentos

o Reactor enzimatico

o Dispositivo para reacciones quimicas

Seccion de soplado de vidrio

Prestaciones

- Reparacién de averias en los instrumentos.

- Operaciones de ajuste y calibrado de piezas.

- Construccion de piezas mecanicas rotas o gastadas de dificil disponibilidad
en el mercado.

- Construccion de aparatos basicos de uso frecuente en el laboratorio.
- Asesoramiento técnico en el disefio de nuevos instrumentos.
Recursos aportados por la Universidad Politécnica de Cartagena:
- Personal empleado en actividades de I+D = 760 (afio 2009)
Investigadores (incluye becarios de investigacion) = 589

Técnicos = 125

Auxiliares = 46

- Espacios fisicos

- Edificio I+D+i.

Superficie: 1.500 m2

Instituto de Biotecnologia Vegetal

- Nueve laboratorios especializados dotados de HPLCs, espectrofotémetros,
microscopio confocal, citdmetro de flujo, termorresistdmetro, biorreactores,
secuenciador de genes, PCR de tiempo real, cabina de anaerobiosis, etc.

- Sala de Microscopia.

- Sala de Histologia.

- Sala de Cromatografia de Gases.

- Sala de Radioisotopos.

- Sala Normalizada de evaluacion sensorial de alimentos.

- Sala de preparacién de muestras y apoyo a Camaras y Almacén.
Equipamiento relevante:

- Cinco camaras de crecimiento controlado.

- Cuatro camaras de refrigeracion y una de congelacion.

- Banco de Germoplasma.
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Servicio de Apoyo a la Investigacion Tecnolodgica (SAIT): Servicios
especializados de instrumentacion y herramientas de calculo cientifico

- Servicio de Instrumentacidon Tecnolégica (6 laboratorios)
Microscopia

Preparacion de muestras

Analisis Térmico

Espectroscopia

Técnicas de separacion

Analisis elemental

Analisis estructural

Agua purificada

Nitrogeno

Pastillas de diéxido de carbono

Analisis general

Métodos fisicos

Informe

Atencion personalizada

Técnicas instrumentales en general

- Servicio de Diseno Industrial y Calculo Cientifico (3 laboratorios)
Calculo Cientifico SEDIC

Trabajo en Equipos de Aula

Cluster de Renderizado

Softwares de Disefo y Renderizado

Trabajos de impresion en gran formato

Trabajos de impresion en pequefio formato

Realizacion Paginas Web

Imagen, audio y video

Prestacién de recursos

Escaneado 3D

Prototipado 3D

Termografia infrarroja

Grabacion en camara de alta velocidad

Tratamiento de imagen

Disefio y montaje de carteleria e informacién divulgativa
Atencion Personalizada

Generacién de informes

- Taller mecanico de apoyo a la investigacién (1 laboratorio)
Fabricacién de piezas mecanizadas

Plegado de metales

Corte de chapa metalica

Corte de perfiles

Soldadura

Reparaciones
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Prensado

Disefo de prototipos y piezas mecanizadas

Presupuestos

Mantenimiento de Taller

Logistica

Particularidades

Atencion Personalizada

Generacidén de informes

- Taller electrénico de apoyo a la investigacion (1 laboratorio)
Instrumentos y Aparatos

Placas de circuito impreso

Microfresado

Generacién de informes

Atencidn Personalizada

- Aula de I+D+I

- Seminario

- Almacenes y salas para equipamiento auxiliar

- Instalaciones de produccién de agua ultrapura

- Depdsito de Nitrdégeno liquido

- Centro de Ingenieria Biomédica para la Integracion del

Discapacitado (CIBID)

Superficie: 1.100 m2

Lugar: Centro de Atencidon Temprana en Discapacidad (Recinto del SRCH)
Laboratorios

- I+D1: Software Accesible - TICs

- I+D2: Evaluacién, Usabilidad y Diseno para todos

- I+D3: Rehabilitacion, Ayudas Tecnoldgicas y Autonomia.

- I+D4: Biosefales y Biofeedback

 I+D5: Demostrador / Ayudas a la Integracion

Recursos

Sala de coordinacidon y e-coordinacion de proyectos. Biblioteca-Hemeroteca.

Sala de seminarios. Recursos de Administracion. Laboratorios de I+D. Redes de
Voz y Datos etc.

Equipamiento relevante:

Jaula de Faraday (2,5 x 2 x 3,5 m) para toma de biosefiales
- Estacion Experimental Agroalimentaria ‘Tomas Ferro’
Superficie: 18 hectareas.

Infraestructuras: 5 umbraculos (1.000 m2); 14 invernaderos de

policarbonato (2.000 m2); 1 invernadero de cristal (140 m2); 13 laboratorios
y una planta piloto para tecnologia de alimentos (3.500 m2); 1 lisimetro de
pesada; una estacién meteoroldgica; dos embalses de agua para el riego
(12.000 m3); una coleccion de frutales y citricos (7.180 m2); una coleccién
de planta autdctona para jardineria (2.500 m2); una parcela experimental de
almendro (14.200 m2) y terreno de cultivo al aire libre (60.000 m2).
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En sus 18 ha de superficie destacan diferentes infraestructuras: 5
umbraculos; 18 invernaderos de policarbonato; un invernadero de cristal; 13
laboratorios y una planta piloto para tecnologia de alimentos; un lisimetro de
pesada con drenaje forzado; una estacion meteoroldgica; dos embalses de agua
para el riego (12.000 m3); una coleccion de frutales y citricos (10.000 m2);
una coleccién de planta autéctona para jardineria (2.500 m2); una parcela
experimental de almendro (14.200 m2) y el resto terreno de cultivo al aire libre.
Ademas hay que mencionar la adquisicion de una desaladora con fondos FEDER
y la apertura de un pozo (con agua de elevada salinidad) en terrenos de la ESEA
durante este afio.

Servicio de apoyo a la empresa agricola: Diseno y ejecuciéon de ensayos
experimentales a peticiéon de empresas y en colaboracidon con grupos de I+D+i.

Servicio de apoyo a la investigacion: Puesta a punto, mantenimiento vy
ejecucion de ensayos experimentales a peticion de grupos de I+D+i.

Servicio de apoyo a la divulgacion cientifica: Puesta a punto y colaboracion en
los diferentes eventos organizados por la Escuela Técnica Superior de Ingenieria
Agrondmica (ETSIA).

- Servicios

- Servicio de Documentacion

Superficie: 4.269 m2 y 1.124 puestos de lectura variados.

Espacios: sala de lectura y consulta, hemeroteca, salas de trabajo en grupo,
seminarios para formacién a pequefios grupos, aula de formacién con 16 puestos
informatizados y cafidon de video y videoconferencia, aula de idiomas multimedia
con 38 puestos de aprendizaje y materiales didacticos para el autoaprendizaje.

Equipamiento relevante:

Colecciones: 85.000 monografias en papel, 94.636 monografias electrdnicas,
9.095 revistas electrdonicas, 91 bases de datos de informacidon electrdnica
especializada.

Catalogo OPAC. Repositorio Digital UPCT open access. Sitio OpenCourseWare
UPCT. Biblioteca Digital UPCT con integrador de recursos electréonicos y
metabuscador.

Ordenadores de sobremesa y portatiles de uso publico (160)
Equipos para el aprendizaje de idiomas

Equipos audiovisuales

Lectores de libros electrdnicos

Videoconferencia

Video streamer

Pizarra tactil

Servicios variados: préstamo interbibliotecario, edicidn electrdnica, préstamo,
competencias informaticas e informacionales, atencién en linea, aula virtual, etc.

- Oficina de Transferencia de Resultados de Investigacion
BUsqueda de soluciones tecnoldgicas adaptadas a la demanda
Ayuda en la preparacién, gestion y seguimiento de proyectos de I+D+1I

Asesoramiento y acompafiamiento en la blisqueda de financiacion para
proyectos de I+D+I

Incorporacién de técnicos/doctores

Difusidon de la oferta tecnoldgica
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