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INFORME - PROPUESTA RAZONADO SOBRE LA NECESIDAD E
IDONEIDAD DE LA AUTORIZACION DEL INICIO DE UN EXPEDIENTE DE
CONTRATACION

1. OBJETO DEL CONTRATO:

Es objeto del presente informe la contratacion del servicio de soporte, mantenimiento
y actualizacion de la aplicacion informatica de gestion integral de Recursos Humanos
que actualmente utiliza la FFIS (A3EQUIPO), software de némina y gestion del
fabricante Wolters Kluwer.

Soporte: actividad dirigida a apoyar al usuario en la explotacion del software. Los
servicios de soporte implican la ayuda al usuario para resolver problemas con el
software y se deberan ofrecer por los siguientes medios: correo electrdnico, teléfono,
web de soporte y monitorizacion remota.

Mantenimiento- El plan de mantenimiento prestado por la entidad adjudicataria
debera incluir:

- Mantenimiento preventivo: orientado a la modificacion de la
aplicacion con el fin de minimizar el mantenimiento correctivo y
mejorar la calidad de la misma.

- Mantenimiento correctivo: aquel proceso orientado a la reparacion de
defectos existentes en ¢l software.

- Mantenimiento  evolutivo:  seran  aquellas  incorporaciones,
modificaciones y eliminaciones necesarias para cubrir la evolucion o
cambio de las necesidades del usuario, es decir, la incorporacion de
nuevas funcionalidades a la cobertura actual del software. Debera
incluir, entre otros: cambios en los requisitos de la aplicacién o
modificaciones derivadas de cambios en la normativa, modificaciones
de alcance limitado que supongan mejoras en la aplicacion.

A efectos de la delimitacion del objeto del contrato dentro del Vocabulario Comun de
Contratos (CPV), aprobada por Reglamento (CE) n° 2195/2002 del Parlamento
Europeo y del Consejo de 5 de noviembre de 2002, modificado por el Reglamento
213/2008, las referencias asignadas son:

48500000 - Paquetes de software de comunicacion y multimedia.

2. JUSTIFICACI(’)N DE LA NECESIDAD E IDONEIDAD DE LA
CONTRATACION:

En el afio 2013 la Fundacion tramitd un expediente de contratacion de suministro,
instalacion y puesta en marcha de un programa de gestion personal para su uso por el
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Departamento de Recursos Humanos de la FFIS, del que resulté adjudicataria la
entidad Soluciones Adit3. En 2016 se licitd la contratacion del servicio de soporte,
mantenimiento y actualizacion de la aplicacion informatica del Departamento de
Recursos Humanos para un periodo de dos afios. Por tanto, habiendo finalizado el
periodo contratado, la FFIS precisa promover una nueva contratacion que permita el
soporte, mantenimiento y actualizacion de la aplicacion informatica de gestion
integral de Recursos Humanos que utiliza la FFIS (A3Equipo), software de némina y
gestion del fabricante Wolters Kluwer.

3. ESTIMACION Y PROCEDIMIENTO DE CALCULO DEL VALOR DEL
CONTRATO:

3.1 Presupuesto base de licitacién: 3.349,28 € (tres mil trescientos cuarenta y
nueve euros con veintiocho céntimos).

Base imposible: 2.768 € (dos mil setecientos sesenta y ocho euros)

Importe del I.V.A.: 581,28 € (quinientos ochenta y un euros con veintiocho
céntimos)

Valor estimado del contrato: 14.393,60 € (catorce mil trescientos noventa y tres
euros con sesenta céntimos). Incluyendo posibles prérrogas y modificaciones del
contrato.

3.2. Procedimiento de estimacion del importe del contrato: Para estimar el
importe de licitacion se han tomado como base consultas realizadas para obtener una
valoracion de su precio medio de mercado.

4. FINANCIACION:

4.1. Proyecto: Aportacion de 2018 Consejeria de salud Gestion del conocimiento
4.2. Anualidades: 2018
4.3. Cofinanciacion FEDER SI ] NOKX

5. DURACION DEL CONTRATO:

El plazo inicial de vigencia del contrato serd de 1 afio a contar desde la fecha de su
formalizacion, si bien podra ser prorrogado antes de su finalizacion, por mutuo acuerdo
de las partes, por el periodo que éstas establezcan, hasta un maximo de 4 afios mas.

6. PROCEDIMIENTO Y FORMA DE ADJUDICACION DEL CONTRATO.

6.1. Procedimiento: Atendiendo al importe del contrato y conforme a lo establecido
en la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que
se transponen al ordenamiento juridico espafiol las Directivas del Parlamento
Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014, se
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propone el procedimiento abierto simplificado abreviado regulado en el
articulo 159.6 con el régimen transitorio previsto en la disposicion transitoria
tercera de la citada Ley

6.2.- Criterios de valoracion:
- Oferta Econdmica (80 puntos)
- Atencién Telefonica 8:00 a 15:00 horas (10 puntos)

- Resolucién incidencias en plazo inferior a 8 horas laborables (8:00 a 16:00 h) (10
puntos)

]

7. AUTORIZACION DE VARIANTES O ALTERNATIVAS.
No se admiten
8. CAUSAS MODIFICACION DEL CONTRATO.
El contrato podra modificarse durante su vigencia hasta un maximo de un 20 % del
precio inicial (2.768 €), es decir, podra incrementar el precio del contrato como méximo
en quinientos cincuenta y tres euros con sesenta céntimos. (553,60 €).
9. SOLVENCIA ECONOMICA Y TECNICA
Para la ejecucion del presente contrato y tratandose de un procedimiento abierto
simplificado abreviado regulado en el articulo 159.6 de la LCSP no se¢ exigen
requisitos de solvencia econdmica y financiera ni de solvencia técnica o profesional.

10. SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL.

No procede.

11. GARANTIAS

Los licitadores no estan obligados a constituir una garantia provisional para poder
licitar. 5 Atendidas a las circunstancias del contrato, al tipo de procedimiento y siendo
el objeto del mismo el suministro de bienes consumibles cuya entrega y recepcion se
efectuard antes del pago del precio, se exime al adjudicatario de la constitucion de la
garantia definitiva.

12. DIVISION EN LOTES:

La naturaleza del contrato y sus caracteristicas no permiten su division en lotes.
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A =
Fdo.: Ana M}/Carpena Soriano

Responsable del Departamento de Recursos Humanos de la FFIS

rtamento Juridico y de Contratacion.
= ig0idn (>
S N%;o' \



